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Madame, Monsieur,

À chaque nouvelle édition de ce magazine, c’est l’occasion de prendre du recul sur ce
qui se construit, parfois discrètement, au sein du Doubs Baumois. Car si notre
territoire évolue, c’est avant tout grâce à une multitude d’actions du quotidien : des
services qui se renforcent, des équipements qui se modernisent, des projets qui
prennent forme et des initiatives qui créent du lien.

Ce numéro en donne un aperçu concret. On y découvre des démarches engagées en
matière d’environnement, des solutions pensées pour faciliter la vie des familles, des
actions menées autour de la jeunesse ou encore des projets structurants qui
préparent l’avenir : une progression régulière, attentive, pragmatique orientée vers
l’intérêt collectif.

Ce magazine met aussi en lumière le travail de nombreuses équipes qui assurent,
jour après jour, la continuité du service public. Animateurs, agents techniques,
personnels éducatifs, agents administratifs, partenaires associatifs… Tous
contribuent à faire fonctionner un ensemble qui ne cesse de s’adapter et de répondre
aux besoins des habitants, permettant à chacun de trouver sa place, d’être accueilli,
accompagné et considéré dans son quotidien. Leur investissement, souvent discret,
mérite d’être souligné.

À travers ces pages, vous découvrirez un territoire qui avance, qui améliore ses
services, qui porte une attention particulière aux familles et aux enfants, et qui
s’engage dans la transition écologique avec constance. Un territoire qui cherche
surtout à rester proche de ses habitants, à leur proposer des solutions simples et
efficaces, et à construire un cadre de vie agréable et accueillant.

Nous espérons que cette édition vous permettra de mieux saisir cette dynamique
collective, faite de projets, d’énergies et de collaborations, qui fait la singularité du
Doubs Baumois.

Très bonne lecture à toutes et à tous.



GESTION DES DÉCHETS

Depuis le 1  novembre 2025, le service gestion des
déchets de la Communauté de communes Doubs
Baumois (CCDB) s’est doté d’un service «ambassadeurs
du tri». Nous retrouvons Marion, recrutée
spécifiquement à cet effet et Jocelyne, initialement
agent de collecte, partageant désormais son temps
entre la collecte (cf interview ci-contre) et ses nouvelles
fonctions d’ambassadrice. Elles interviennent sur
l’ensemble du territoire du Doubs Baumois et œuvrent
pour la réduction des déchets et l’amélioration du tri
auprès de tous les publics.
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Ambassadeur du tri : tout comprendre en 1 minute !

Le mercredi 3 décembre, les ambassadrices du tri ont
eu l’occasion de réaliser leur première intervention au
périscolaire des Fauvettes à Autechaux. Désireuse de
sensibiliser les citoyens de demain à la préservation de
l’environnement, l’équipe du périscolaire les avait
invitées pour une matinée d’échanges. C’est autour de
jeux conçus spécialement sur le thème des déchets que
les enfants ont pu découvrir les bons gestes de tri. Tout
en rires et bonne humeur, les enfants se sont montrés
très intéressés. Leur implication a permis à chacun de
gagner un petit cadeau offert par la CCDB : une boîte à
crayons au design tout à fait approprié. Bravo les
enfants ! Ensemble, préservons nos ressources !

Quelles sont les missions des ambassadrices du tri ?

Sensibilisation du jeune public par des animations en milieux scolaire et périscolaire,

Participation aux opérations de broyage des déchets verts,

Déploiement et suivi des composteurs collectifs en partenariat avec le Sytevom (article p.6),

Communication avec les habitants en porte-à-porte,

Tenue de stands relatifs au tri des déchets,

Mise en place poubelles bi-flux et signalétiques lors de manifestations et évènements publics,

Visites d’installations de traitement et de valorisation des déchets,

Contrôle des bacs jaunes,

Aide au tri individualisée,

Formation au tri pour les professionnels et leurs équipes.

Vous souhaitez organiser un projet autour du tri ? Vous avez une question en lien avec le tri ?
Pour toute demande, contactez les ambassadrices du tri au 06 12 25 81 98 ou par mail :

trions.mieux@doubsbaumois.org

Bureau réalisé par Jocelyne, entièrement en bois de palette



Rencontre avec Jocelyne, à
bord de son camion de collecte.

"PASSIONNÉE PAR SON MÉTIER"
 
Pour autant, pour Jocelyne, être agent de collecte, c'est
le plus beau métier du monde : "je ne changerais pas de
travail". Pendant les tournées, chacun a son rôle à jouer
" à la CCDB, on est moitié chauffeur, moitié rippeur, c'est
50/50". C'est un travail très diversifié qui l'amène à
avoir un très bon sens de l'orientation, connaître toutes
les rues du territoire ainsi que chaque circuit de
collecte. "Dans ce poste, il faut avoir de bons réflexes",
confie Jocelyne. "Prudence et anticipation" sont les
qualités du métier, c'est une profession complexe aux
multiples facettes.
 
À la CCDB, les camions sont sécurisés et renouvelés
tous les trois ans. " Si un rippeur est à l'arrière, sur le
marchepied, le camion ne dépasse pas les 30km/h"
explique Jocelyne. Les camions ont aussi de
nombreuses fonctionnalités qui permettent de faciliter
son usage pour les agents de collecte.
 
Jocelyne finit sa tournée au quai de transfert des Magny
(situé entre Esprels et Villersexel), d’où les déchets
repartiront en semi-remorque direction le SYTEVOM
(Syndicat pour le Transfert, l’Elimination et la
Valorisation des Ordures Ménagères) à Noidans-le-
Ferroux, afin de limiter les transports.

À la CCDB, 6 agents de collecte assurent le service.
C'est la seule femme de l'équipe, elle a dû trouver sa
place dans le métier en s'imposant davantage. Côté
riverains, les habitants se permettent des remarques
plus facilement avec Jocelyne qu'avec ses collègues.
"Être une femme dans le métier actuellement, c'est
toléré, mais pas encore considéré", précise Jocelyne.
Elle espère voir les choses évoluer.

Agent de collecte

un métier Indispensable

Cela fait maintenant 8 ans que Jocelyne est agent de
collecte au sein de la CCDB. Depuis l’enfance, elle rêvait
de conduire un poids lourd. C'est donc après avoir
travaillé en usine qu'elle décide de passer le permis
poids lourd et de découvrir ainsi le métier de
chauffeur/rippeur.
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Compostage partagé

6

Focus : etude d’optimisation des collectes 

Lancement d’une étude d’optimisation des tournées de collecte des déchets

 
Une étude d’optimisation des collectes a été lancée fin 2025. Cette étude comprend deux phases. La première,
achevée fin décembre, portait sur le diagnostic des collectes. La seconde, qui a débuté en janvier, est axée sur les
scénarios d’évolution des collectes.

Qu'est-ce qu'un site de compostage partagé ?

Le compostage partagé regroupe les habitants d'un même immeuble souhaitant pouvoir jeter leurs biodéchets dans
un lieu adapté. Les prérequis pour une installation de compostage collectif : être minimum 10 volontaires, avoir une
ou deux personnes référentes, avoir un espace enherbé et pas trop proche des fenêtres et avoir une source de
matières sèches (broyat de branches) indispensable au bon fonctionnement du processus de compostage.

À quoi ça sert ?

Sur le territoire de la CCDB, trois compostages partagés ont été installés gratuitement
par le SYTEVOM. Installer un site de compostage collectif en pied d’immeuble permet
aux habitants de valoriser leurs biodéchets (épluchures et restes de fruits et légumes,
coquilles d’œufs, marc de café, fleurs et plantes fanées…) qui, actuellement, sont
déposés dans leur poubelle d'ordures ménagères.

Les biodéchets sont constitués de 80 % d’eau. Valoriser ces biodéchets en compost
permet de réduire le poids et le volume de sa poubelle, de réduire l’impact écologique et
économique du cout de transport et de traitement de ses déchets. Actuellement, dans
les ordures ménagères, nous retrouvons environ 30 % de déchets que l’on pourrait
éviter, soit 20 % de déchets compostables et 10 % de gaspillage alimentaire.

Pourquoi réduire ses déchets ?

Pour un premier contact :

Vous êtes intéressé par la mise en place d’un compostage partagé dans votre
copropriété ? Contactez le service déchets de la CCDB au 03 81 84 75 95. 

Comme indiqué dans le courrier qui accompagnait la
facture de janvier, « malgré l’augmentation des prix
appliqués par le SYTEVOM, auquel nous confions le
traitement de nos déchets, nous vous informons que les
tarifs pour l’année 2026 restent identiques à ceux de
2025 ». Les mêmes augmentations du SYTEVOM sont
déjà prévues pour 2027. Afin de maintenir un service
de qualité, en maîtrisant les coûts et partant d’un
constat de diminution des levées du bac ordures
ménagères (bac vert), cette première phase avait pour
but de conforter ces éléments. Il en ressort
effectivement que le taux de présentation des bacs OM
est de 35%. 

Avec des ratios, pour 2025, de 88kg/habitant en
ordures ménagères et 66 kg /habitant en Tri sélectif, la
CCDB se place parmi les bons élèves. 

En 2024, nous étions en 1  position sur les 11
collectivités adhérentes au SYTEVOM sur la part
performance avec 67kg/hbt collectés via les bacs
jaunes mais seulement en 7  position sur le volet des
refus de tri (erreurs de tri présentes dans les bacs
jaunes). 

ère

ème

Outre les performances, cette 1ère phase a également
mis en avant un coût supporté par les habitants
inférieur aux collectivités françaises de même taille. Les
résultats de la 2  phase permettront aux élus de se
positionner sur une éventuelle évolution de la
fréquence de collecte des bacs ordures ménagères. Le
Conseil départemental de l'environnement et des
risques sanitaires et technologiques (CODERST), en
tant que commission administrative à caractère
consultatif sous l’autorité du Préfet, sera sollicité pour
ce dossier. 

ème



10 questions pour être incollable sur le tri !

7. Quels sont les bons gestes pour faciliter et
optimiser le tri ? 

A . Se référer aux consignes de tri
B . Mettre en vrac mes emballages
C . Les mettre dans un sac

8. Parmi les déchets cités ci-dessous, lesquels vont
dans le bac de tri ?

A . Brosse à dents
B . Capsule de café
C . Journaux
D . Blister de médicaments

9. Où déposer un verre à boire ?

A . Conteneur à verre
B . Bac de tri
C . Ordures ménagères
D . Déchetterie

10. Ma grand-mère est diabétique, où va la
seringue usagée ?

A . Bac de tri
B . Ordures ménagères
C . Déchetterie
D . Boite à DASRI (boite jaune à couvercle vert)

6. En compostant, je diminue le volume dans mon
bac d'ordures ménagères

A . Oui 
B . Non

Question 7 : A. Oui, le territoire du SYTEVOM est en extension des
consignes depuis juin 2016, au bac de tri nous mettons donc papier et
TOUS les emballages.
B. Oui, je sépare bien chaque matière
C. Non, en vrac dans le bac
Question 8 : A. Non, ce n'est pas un emballage
B. Oui, c'est un emballage
C. Oui, le papier est appelé à la
consigne de tri
D. Oui, c'est un emballage
Question 9 : A. Non, ce n'est pas un emballage en verre
B. Non
C. Oui, il sera valorisé de façon énergétique
D. Non, il sera orienté en encombrant, dont le contenu est enfoui sous terre
Question 10 : A. Non, c'est un danger pour les valoristes au centre de tri
B et C. Non
D. Oui, c'est disponible en pharmacie

Quiz

1. La taille de mon bac de tri n'est pas adaptée…

A . Je demande à ma Communauté de communes un bac
plus gros
B . J’utilise le conteneur papier en déchetterie pour
désencombrer
C . J’amène mes emballages en déchetterie
D . Je dépose tout dans le bac de ma voisine

2. Mon badge de déchetterie me donne accès...

A . À la déchetterie la plus proche de chez moi
B . À toutes les déchetteries du territoire SYTEVOM

3. Le lieu où sont acheminés les emballages collectés
s’appelle ?

A . Le centre de recyclage
B . L'usine de recyclage
C . Le centre de tri
D . L'usine de tri

4. Par soucis d'hygiène, je lave à l'eau claire ce que je
dépose dans le bac de tri ?

A . Oui   
B . Non

5. Où déposer mon textile pour une seconde vie ?

A . En ordures ménagères
B . Dans un point d’apport volontaire
C . Dans mon bac de tri
D . En ressourcerie

Question 1 : A. Oui, collecte et facturation sont gérées par la Communauté
de communes (03 81 84 75 95)
B. Oui, des conteneurs sont dédiés dans toutes les déchetteries
C. Non, tri et ordures ménagères sont interdits en déchetterie
D. Non, c'est considéré comme un dépôt sauvage
Question 2 : B. Votre badge vous donne accès aux 35 déchetteries du
SYTEVOM.
Question 3 : C. Le centre de tri. Les matières sont séparées puis mises en
balles pour être valorisées dans les usines de recyclage.
Question 4 : B. Non, inutile de gaspiller de l'eau claire. Il suffit de bien vider
les emballages
Question 5 : A. Oui, s'il est humide ou sale
B. Oui, s'il est propre et sec, même tâché ou déchiré, en sac fermé
C. Non
D. Oui, s'il est en bon état
Question 6 : A. Oui

réponses
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Plusieurs réponses possibles



Sur notre territoire, le dynamisme économique n’est pas un vain mot : c’est une réalité qui se construit jour après
jour. Notre priorité reste claire : accueillir de nouvelles entreprises tout en soutenant celles déjà présentes dans
leurs projets d’évolution et d’investissement.

Et les résultats sont là ! Malgré un contexte national parfois incertain, l’économie locale poursuit son essor. La zone
d’activités EUROPOLYS à Autechaux et Verne illustre parfaitement cette vitalité : ces derniers mois, plusieurs
sociétés ont choisi de s’y installer, parmi lesquelles Kleber Malécot (Concessionnaire exclusif de la marque Volvo
Construction Equipement spécialisée dans la vente, la location, l'entretien et la réparation des engins de travaux
publics neufs et d'occasion), Etablissement Chays Frères (commerce de gros de céréales, de fruits oléagineux, de
semences et de plants, d'aliments pour le bétail) et Lely Center (installation, maintenance et réparations de tous
matériels d'équipements de fermes d'élevage). Autant d’acteurs qui viennent enrichir le tissu économique et créer de
nouvelles opportunités pour le territoire.

Dans le même temps, les demandes d’aides économiques des entreprises industrielles, artisanales, commerciales et
touristiques se multiplient. Sous la coordination du service développement économique, ces dossiers permettent
d’accompagner concrètement les projets qui façonnent l’avenir local, en coordination avec les autres partenaires
publics. Pour toute demande d’aide, vous pouvez contacter le service développement économique de la CCDB :
economie@doubsbaumois.org .

Une nouvelle organisation pour la zone EUROPOLYS :

transfert à la CCDB

Une évolution institutionnelle majeure vient marquer la vie économique du territoire. Le syndicat mixte de
l’échangeur Autechaux-Baume les Dames / EUROPOLYS, créé en 1995 pour piloter la réalisation et la
gestion d’un parc d’activités multisites de 39 hectares, a officiellement été dissous le 30 novembre 2025 à 

la demande des deux collectivités membres : la CCDB et la CC2VV. Au fil du temps, chacune de ces collectivités ayant
développé sa propre compétence en matière de développement économique et sa stratégie territoriale, l’intérêt de
maintenir un outil de coopération spécifique a progressivement diminué.
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DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL

Un territoire qui attire, innove et avance ensemble

Désormais, c’est la CCDB qui assurera
la gestion directe de la zone
EUROPOLYS, un site stratégique au
cœur du développement économique
local. Cette nouvelle organisation offrira
plus de cohérence, de réactivité et de
clarté dans les actions menées au
service des entreprises et de
l’aménagement du territoire. Et l’avenir
s’annonce prometteur : un projet
d’agrandissement est à l’étude sur les
communes de Verne, Vergranne et
Autechaux, preuve que la zone continue
d’évoluer et d’attirer de nouvelles
ambitions.
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Qu’il s’agisse de développement économique ou de valorisation
touristique, la Communauté de communes reste un partenaire de
proximité pour les porteurs de projets.

Un territoire tourné vers l’avenir

9

Le tourisme n’est pas en reste ! Deux temps forts ont marqué ces dernières semaines :

DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL

Tourisme : valoriser nos richesses naturelles et patrimoniales

Le premier concernait les sentiers de
randonnée, lors d’une rencontre avec le
Département du Doubs. Objectif : faire le
point sur le réseau de sentiers existants et
envisager des améliorations pour offrir
encore plus de confort et de découverte
aux randonneurs.

Le second rendez-vous portait sur le
développement touristique autour du
canal du Rhône au Rhin. Un « contrat de
canal » sera prochainement signé entre la
Région Bourgogne-Franche-Comté et les
intercommunalités riveraines, dont la
CCDB. Ce dispositif fixera un cap pour
faire de de la vallée du Doubs une
destination touristique majeure et
accroitre les retombées économiques. Ce
dispositif partenarial permettra de
développer les infrastructures nautiques,
développer les équipements et services le
long de l’EuroVélo 6 (aire d’arrêt,
signalétique commerciale et patrimoniale),
l’hébergement touristique ou encore l’offre
de loisirs. Photo Doubs Tourisme - Laurent Cheviet : vélo sur le réseau points-noeuds et l'EV6

Soutenir l’installation d’une entreprise, accompagner une initiative locale, ou encore
promouvoir nos paysages et nos savoir-faire : autant d’actions qui contribuent à
faire du Doubs Baumois un territoire attractif, dynamique et plein d’avenir.



La croix de Châtard

La fente de Barbre

Vallée de l’ognon Vallée du Doubs

Le val de Cusance

DÉCOUVERTE DE NOTRE TERRITOIRE 

LA RANDO DANS LE DOUBS BAUMOIS

Notre territoire s’impose comme un haut lieu de randonnée au sein du Doubs. Au croisement de trois vallées : celle
du Doubs, du Cusancin et de l’Ognon, notre secteur compte près de 300 kilomètres de sentiers balisés, adaptés à
tous les niveaux.

en quelques chiffres

1 GR* traverse notre territoire

300 Km de sentiers balisés

circuits de randonnée19

La vallée de l’Ognon qui s’étend entre
villages et zones humides, compte
beaucoup de chemins de randonnée
qui longent la rivière entre prés et bois.
Le parcours autour des étangs de
Rigney est vraiment agréable et facile
(1,9km, +1m). D’autres boucles plus
longues comme Valleroy et les berges
de l’Ognon (3,4km, +45m) et les trois
Fontaines (13,3km, +200m) permettent
également de découvrir les jolis
villages, les berges de l’Ognon et les
zones humides de sa vallée.

Les randonnées les plus populaires
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Dans cette belle vallée, la rivière a
façonné un paysage impressionnant.
Depuis les hauteurs, on profite de
superbes vues sur les méandres du
Doubs. Les circuits du Mont Dommage
(11,5km +490m), de la Fente de Babre
(8km, +241m), et de la Croix de
Châtard (8,6 km, +287m) offrent une
vue saisissante sur cette belle vallée du
Doubs et sur nos montagnes du massif
Jurassien.

Les étangs de Rigney

10

*Grande Randonnée
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Vallée du CUSANCIN

Sur le site internet de
l’Office de Tourisme du

Doubs Baumois
www.ot-doubsbaumois.fr

Sur la plateforme Explore
Doubs, pour facilement
télécharger les fiches et

tracés GPS pour les sorties
partout dans le Doubs.

En s’équipant de livrets
“rando” gratuits à

l’Office de Tourisme

En repérant son
circuit sur la carte

IGN 3423ET

Un balisage blanc et
rouge pour le GR 59

Le balisage jaune et
bleu pour tous les

autres circuits dans le
Doubs Baumois

Une erreur de balisage, un panneau défectueux, un
problème de pollution, un besoin de sécurisation, un
conflit avec un propriétaire ou d’autres pratiquants… ?
La plateforme Suricate permet de recenser l’ensemble
de ces situations pour améliorer la qualité et la
sécurité des itinéraires.

DÉCOUVERTE DE NOTRE TERRITOIRE 

Véritable îlot de verdure, la vallée
du Cusancin offre de superbes
possibilités de randonnées : de la
simple balade des deux sources
(2km, +2m), jusqu’aux randonnées
Les narines du diable (8km,
+242m), le Mont de Guillon (6km,
+253m) ou encore le circuit du Val
de Cusance (12,8 km, +467m) qui
propose deux variantes par la croix
de St Erminfroi ou par la Source
Bleue et la Source Verte.

4 FAÇONS DE PRÉPARER UNE RANDONNÉE DANS LE DOUBS BAUMOIS

Ceux qui valorisent LES RICHESSES DU TERRITOIRE

Les différents secteurs de randonnée sont balisés, entretenus et valorisés par la CCDB et de nombreuses
associations comme l’USB Montagne, Les p’tits Moulins, Comité d'animation du Val de la Dame blanche... Grâce à
eux, le territoire peut s’affirmer comme une véritable terre de randonnée.

Contacter l’office de tourisme du Doubs Baumois : 

03 81 84 27 98 / info@ot-doubsbaumois.fr / Place de la République 25110 Baume les Dames

 ©Département du Doubs - Florian Houtmann ©Département du Doubs - Florian Houtmann



AUTOCONSOMMATION COLLECTIVE

Les sites producteurs

Le Groupe scolaire du Breuil 
Puissance installée : 36 kWc

Le Groupe scolaire d’Autechaux
Puissance installée : 8,8 kWc

Depuis plusieurs années la Communauté de communes Doubs Baumois porte un fort engagement pour la
production d’électricité d’origine photovoltaïque. 

Pour le lancement de l’opération d’autoconsommation
collective, la CCDB a mené au préalable des études de
faisabilité pour vérifier la solidité des charpentes ou
toitures des bâtiments sur lesquels seront posés les
panneaux photovoltaïques.

Des panneaux photovoltaïques ont été installés sur
plusieurs structures intercommunales ; une liste de
sites producteurs et de sites consommateurs a été
établie.

Des actions qui s’inscrivent dans la démarche de
transition énergétique et d’objectif de Territoire à
Énergie Positive (TEPOS).

La mise en place d’une opération d’autoconsommation
collective patrimoniale est pertinente et permettra
d’intégrer les futurs projets de production d’électricité
ainsi que les nouveaux bâtiments consommateurs
d’électricité. 

EN SERVICE DEPUIS FIN 2023

EN SERVICE DEPUIS OCTOBRE 2025

Le Groupe scolaire de La Tour de Sçay
Puissance installée : 33,6 kWc
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Le Pôle technique de la CCDB :
Puissance installée : 107 kWc

Le Groupe scolaire des Monts et Vallées
Puissance installée : 1ère installation de 36 kWc sur

la toiture de l’école élémentaire, 2ème installation de
120 kWc, sur la toiture de l’école maternelle, ce qui

fait un total de 156 kWc

Les 67 sites consommateurs comprennent : 

Accueils de loisirs Groupes scolaires Crèches Stations d’épuration 

Im
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EN SERVICE DEPUIS  NOVEMBRE 2025 EN SERVICE DEPUIS  DÉCEMBRE 2025

Puissance totale installée : 342 kWc 

D’autres sites producteurs et consommateurs pourront être rajoutés dans l’opération d’autoconsommation collective
(ACC). Dans le cas où le taux d’autoconsommation global du projet commencerait à baisser, une réflexion sera menée
pour associer d’autres consommateurs / producteurs comme les communes de la CCDB. Ce projet d’envergure
repose sur des leviers essentiels d’efficacité et de valorisation énergétique mais également de sensibilisation,
d’engagement et de dynamisation du territoire de la CCDB. 

La CCDB a bénéficié des aides de l’Etat, du SYDED et du Département : Le but est certes de réaliser des économies
d’énergie, mais cette opération joue aussi un rôle clé pour le développement d’une Communauté de communes plus
résiliente et respectueuse de l’environnement.

Depuis plusieurs années la Communauté de communes Doubs
Baumois s’est engagée pour la transition écologique.

Pour l’année scolaire 2025-2026, la CCDB rejoint une fois de plus le
programme ECO POUSSE, un dispositif pédagogique de
sensibilisation à la transition écologique, destiné aux élèves des
écoles élémentaires et maternelles de notre territoire. 

Ce sont 9 écoles et 21 classes qui bénéficieront du programme, soit
plus de 400 élèves sensibilisés aux enjeux environnementaux et aux
écogestes. 
A travers ce programme, les élèves deviennent de véritables
ambassadeurs des écogestes, contribuant à la réduction des
consommations d’énergie, à l’école comme à la maison. 

LE PROGRAMME ECO POUSSE 



L’admiration d’une élue pour les acteurs du quotidien

À chaque visite dans les structures d’accueil, je suis profondément admirative du travail accompli par les équipes.
Agents, animateurs, assistants maternels, responsables, personnels administratifs : tous contribuent, chacun à leur
manière, à la réussite et à l’épanouissement des enfants. Leur professionnalisme, leur bienveillance et leur sens du
service public se ressentent dans chaque geste du quotidien. C’est en observant cet engagement collectif, sincère et
exigeant, que prend tout son sens le PEdT 2025-2027 porté par la CCDB.
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EDUCATION ENFANCE ET FAMILLE

Confiée par le ministère de
l’Éducation Nationale, de la Jeunesse
et des Sports, la mission de la CCDB
vise à renforcer la coopération entre
tous les acteurs éducatifs afin
d’assurer une continuité éducative
cohérente et de qualité sur l’ensemble
du territoire. Dès le lancement du
projet, la volonté a été claire : le PEdT
devait être élaboré collectivement.

Chaque structure, chaque professionnel,
mais aussi les enfants et les parents ont
été associés à sa conception. Les jeunes
ont pu exprimer leurs idées, leurs envies
et leurs besoins, tandis que les parents, les
enseignants, les directeurs de structure
ont participé à des consultations et
groupes de travail pour partager leurs
attentes, leurs préoccupations et leurs
propositions. 

Chaque structure a également choisi de mettre en avant une valeur qui lui tient à cœur, et qu’elle transmet chaque
jour aux enfants : respect, solidarité, curiosité, confiance, entraide, persévérance… Ces valeurs, portées avec
conviction sur le terrain, constituent la véritable richesse éducative du territoire.

Un projet construit par tous et pour tous

Un travail collectif autour de grands axes

Le PEdT s’appuie sur plusieurs axes forts :
Recueillir la parole des enfants et des jeunes, pour qu’ils deviennent acteurs de leur parcours éducatif,
Associer les parents, partenaires essentiels de l’éducation,
Valoriser les projets pédagogiques des structures et des écoles,
Renforcer les partenariats avec la Fondation Pluriel, la Mission Locale et la Maison de l’Adolescent,
Assurer une coordination efficace, grâce à l’implication des responsables et du personnel administratif,
véritables chevilles ouvrières du projet.

Cinq orientations pour un territoire éducatif uni

Le PEdT s’articule autour de cinq grandes orientations :
L’accès pour tous
La qualité éducative
Une éducation coordonnée et partagée
Une identité de territoire commune
La communication et la valorisation des actions et des acteurs

PROJET EDUCATIF DE TERRITOIRE

reflet d’un engagement collectif au service des enfants du Doubs Baumois
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Un projet vivant, ludique et accessible à tous

Soucieuse de rendre le PEdT vivant et accessible, la CCDB a fait le choix de
faire appel au dessinateur de presse renommé, BAUER, pour concevoir un
livre illustré. Ce projet bénéficie d’un accompagnement financier
exceptionnel de la part du Service Départemental à la Jeunesse, à
l’Engagement et aux Sports. Ce support, à la fois pédagogique, humoristique
et artistique, permettra de mettre en images les valeurs, les actions et les
visages qui font la richesse de ce projet collectif.

La publication de ce livre est prévue après la validation du PEdT par les
instances concernées en février 2026 et sera distribué aux familles du
territoire.

Ce PEdT est avant tout un hommage à toutes celles et
ceux qui, sur le terrain comme dans les bureaux, font
vivre chaque jour l’éducation, la solidarité et la
bienveillance. Il reflète la richesse humaine, la créativité et
la force collective de notre territoire. 

Un territoire tourné vers l’avenir

À travers ce projet, la Communauté de communes
Doubs Baumois réaffirme sa conviction profonde :
ensemble, nous faisons grandir et réussir nos
enfants.

Benjamin travaille depuis maintenant 1 an au pôle Petite enfance, Enfance, Jeunesse (PEEJ) en tant que
coordinateur enfance-jeunesse. Mais pourquoi son métier est-il important pour la CCDB ?

Au quotidien, il travaille en collaboration avec la responsable du pôle PEEJ. Tous deux se répartissent les différentes
missions du service : Benjamin a pour mission de piloter, en lien avec les directeurs des services en régie directe, la
gestion de l’accueil de loisirs de Baume les Dames et du service jeunesse Doubs Baumois. Par ailleurs, il coordonne la
relation opérationnelle, administrative et financière des autres accueils de loisirs du territoire en partenariat avec les
gestionnaires, l’association Familles Rurales et les Francas du Doubs.

Son métier, très polyvalent l'amène non seulement à
travailler avec les nombreux services de la CCDB, mais
aussi à rencontrer de nombreux professionnels dans le
cadre des partenariats : "Ce que j'aime dans mon
métier, c'est le contact humain, on est souvent amené à
rencontrer les enfants, les familles et nos partenaires
institutionnels". Entre la coordination des équipes et
des activités des établissements, l'animation des
partenariats, l'organisation et la gestion des
équipements, Benjamin a un quotidien très animé. 

"Il faut avoir une flexibilité dans la gestion des dossiers,
une journée type n'existe pas". En effet, Benjamin s'est
justement tourné vers ce métier pour ces missions
diverses mais aussi parce qu’il souhaitait s'investir pour la
jeunesse de son territoire. "Travailler au sein de la CCDB
m'a permis de découvrir des secteurs que je ne
connaissais pas". "Il faut être rigoureux dans ce métier, car
on œuvre pour la bonne prise en charge des enfants",
souligne Benjamin.

Être coordinateur enfance-jeunesse, c'est contribuer au développement des projets éducatifs et pédagogiques de la
CCDB pour le bien-être des enfants, en collaboration avec les nombreux acteurs du territoire.

Illustration : BAUER - Dessinateur de Presse - Journaliste contact : 06 18 43 81 92, Facebook : Presse Bauer.

FOCUS

rencontre avec Benjamin coordinateur enfance-jeunesse



API Restauration        Restauration scolaire        Réalisation de jus frais pour l’accueil du public
Centre Médico-Social de Baume les Dames        Prévention Maternelle et Infantile        Stand et atelier informatifs
Association DYGAME        Développement moteur de l’enfant        Ateliers de motricité
La Maison des Adolescents du Doubs        Santé mentale et psychoaffective        Stand d’informations
La Mission Locale        Orientation et accompagnement des 16-25 ans        Présence du KAFTRUCK
Héliobil        Transition énergétique        Ateliers de pyrogravure et grande roue solaire
Idéasport        Jeux en famille        Structures gonflables de jeux adulte-enfant et snookball
Association des Parents d’élèves de l’école maternelle Monts et Vallées        Financement de sorties scolaires
Tenue de la buvette

Le 3 septembre, sous un grand ciel bleu, vous avez été
nombreux à participer à l’édition 2025 de Tous
Famille.

La finalité de cet évènement est de soutenir la
parentalité, la relation enfants-parents et de renforcer
la coopération entre les différents partenaires et
acteurs. 305 personnes, dont 176 enfants et 95 adultes
ont participé à cette belle journée familiale soutenue
par la Caisse d’Allocation Familiale du Doubs et la
CCDB.
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8 partenaires et 5 services de la CCDB (Relais Petite
Enfance, Accueil de loisirs, Secteur Jeunes, Info Jeunes,
Services techniques) ont été mobilisés afin de susciter la
rencontre avec les familles avec des stands d’animations
et d’informations pour tout âge répartis sur l’ensemble du
site de l’accueil de loisirs de Monts et Vallées.

Par ailleurs, l'Info Jeunes Doubs Baumois s’est mis en
relation avec de nombreuses familles : 52 cartes
Avantages Jeunes ont été distribuées. Nos jeunes,
présents tout au long de la journée, ont aussi vendu de
nombreuses crêpes permettant de réduire le coût de
leur prochaine sortie.

Cette journée a également favorisé de précieux
échanges entre professionnels, dont les retombées
bénéficieront pleinement au public. Nous adressons nos
sincères remerciements à l’ensemble des participants et
nous vous donnons rendez-vous pour l’édition 2026 !

TOUS FAMILLE 

l’évènement pour et avec les parents
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GUICHET UNIQUE PETITE ENFANCE

A chaque famille, une solution d’accueil adaptée

Lieu d’orientation, d’écoute et
d’accompagnement, le Guichet
Unique petite enfance offre aux
parents un soutien précieux
dans la recherche d’un mode
de garde.

Géré par le Relais Petite Enfance
Doubs Baumois depuis janvier
2022, ce dispositif assure une
prise en charge personnalisée
et devient l’unique point
d’entrée des familles en matière
d’information sur l’ensemble
des modes d’accueil des 0-6 ans
sur la Communauté de
communes Doubs Baumois.

Pour l’année 2025, 65 demandes d’accueil collectif et/ou individuel de la part des familles ont été accompagnées.
Parmi ces demandes, 33 ont abouti à une demande de pré-inscription en crèche publique, chiffre identique à 2024.
Sur les 33 dossiers déposés et étudiés en commission, 20 ont abouti à un réel accueil dans une crèche publique du
Doubs Baumois.

IL PERMET AUX FAMILLES DE :

Découvrir les différents modes d’accueil du territoire
Être accompagnées dans les recherches en fonction des besoins de garde
Réaliser les pré-inscriptions en structures collectives qui seront étudiées
en commission d’attribution des places

Le Guichet Unique Petite Enfance s’impose aujourd’hui comme un service essentiel au soutien des familles et à la
coordination des modes d’accueil sur le territoire.

POUR LES FAMILLES N’AYANT PAS PU OBTENIR DE PLACE :

7 ont trouvé une place auprès d’une assistante maternelle
5 ont trouvé une solution dans une crèche privée (sur le territoire du Doubs Baumois ou en dehors)
1 a reconduit son dossier pour la prochaine commission

Dans le prolongement de la mise en place du Service Public de la Petite Enfance, le rôle du guichet unique sera
amené à se renforcer. Cette dynamique collective s’inscrivant pleinement dans la volonté du Doubs Baumois, garantit
et offre aux enfants les meilleures conditions pour bien grandir.



Depuis le 1er août 2025, la gestion des trois établissements d’accueil du jeune enfant (EAJE)
publics d’Autechaux, Baume les Dames et Laissey est confiée à la Fédération Familles Rurales
du Doubs, dans le cadre d’une délégation de service public (DSP). Cette nouvelle organisation
marque une étape importante dans la politique petite enfance du Doubs Baumois. Elle permet
d’unir les compétences des acteurs publics et locaux au bénéfice direct des familles.
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NOUVEL ÉLAN POUR LES CRÈCHES

Une gestion mutualisée au service des familles

Face à l’évolution des besoins et à la complexité croissante de la gestion administrative et opérationnelle, la CCDB
a souhaité repenser l’organisation de l’offre de service petite enfance avec l’objectif de mutualiser les moyens,
gagner en efficacité et garantir une qualité d’accueil homogène dans l’ensemble du territoire.

La CCDB conserve un rôle fort : elle veille à la bonne application du cahier
des charges, à la qualité du service rendu et au respect des valeurs
éducatives et sociales portées par la collectivité. Ce partenariat se veut
centré sur les besoins des enfants, des parents et des professionnels.

Avec une capacité totale de 46 places à temps plein, ces crèches répondent
aux besoins des familles du territoire : accueil régulier, occasionnel ou
d’urgence. Au-delà d’une simple mutualisation, cette nouvelle gestion pose
les bases d’une politique petite enfance encore plus cohérente, inscrite
dans la dynamique nationale du Service Public de la Petite Enfance pour un
territoire où chaque enfant peut bien grandir.

ACCUEILS DE LOISIRS

Des espaces de vie où les enfants grandissent ensemble

Rires, jeux, découvertes et complicité rythment les journées dans les neuf accueils de loisirs du Doubs Baumois
qui jouent un rôle essentiel dans le quotidien des enfants et des familles du territoire.

Chaque jour, les enfants retrouvent leurs animateurs pour partager des
moments d’échange, d’expérimentation et d’amusement : activités
manuelles, sportives, nature, jeux collectifs, temps calmes, sorties… Ces
structures, qui regroupent les temps périscolaire, de restauration scolaire,
du mercredi et des vacances, comptabilisent environ 60% des 1312 élèves
scolarisés sur le territoire avec une fréquentation en légère baisse.

772 enfants sont présents par jour en moyenne en restauration scolaire,
161 le matin, 256 le soir, 139 le mercredi et 158 aux dernières vacances.
Les familles continuent de faire confiance aux équipes éducatives, investies
au quotidien pour offrir un cadre bienveillant et sécurisant. Ces accueils ne
sont pas seulement des solutions de garde : ce sont de véritables espaces
d’épanouissement, où chaque enfant apprend à vivre avec les autres, à
s’exprimer et à gagner en autonomie.

Une belle réussite collective au service du bien grandir, qui illustre
l’engagement des acteurs locaux à offrir à chaque enfant des temps de
loisirs de qualité et à chaque famille une organisation du quotidien facilité.



Un an après son déménagement, l'accueil de loisirs des Monts et Vallées a pris ses marques et
s'impose comme un véritable pôle d'épanouissement pour les enfants. 

L'installation d'un self-service est une grande fierté et un
véritable atout pédagogique. Pour les élémentaires, c'est
l'occasion idéale de se familiariser avec ce mode de
restauration, gagnant en autonomie et réduisant le stress
futur de l'arrivée au collège. Par ailleurs, cette nouvelle
organisation facilite l’accueil des élèves de la classe
externalisée avec un espace encore plus adapté. 

Pour les plus jeunes, les maternelles, ils peuvent découvrir les
prémices du fonctionnement d'un self en se déplaçant avec
leur assiette depuis leur table à la zone de service : un
apprentissage essentiel aux gestes qui comptent.

Qualité et goût dans l'assiette : La CCDB accorde une attention particulière à la qualité nutritionnelle, sanitaire et
environnementale des repas servis aux enfants. Les équipes de l’accueil de loisirs veillent au respect du cahier des
charges avec le souci d’offrir des menus équilibrés variés et adaptés au goût des enfants. Une collaboration étroite
avec le prestataire permet d’ajuster, d’améliorer et de garantir un service au plus proche des besoins des enfants
pour garantir des repas à la fois sains et gourmands. 
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ACCUEIL DE LOISIRS DES MONTS ET VALLÉES 

Un an déjà !

Des espaces opérationnels, des activités multipliées !

L'occupation du nouveau site a constitué une véritable avancée bénéfique pour l'accueil des enfants, qu'ils soient en
maternelle ou en élémentaire. Grâce à des espaces fonctionnels, adaptés et mutualisés, nous avons pu améliorer
considérablement l’organisation de l'accueil. Ces équipements permettent désormais de construire sereinement et
facilement des temps d'activités variés sur tous les créneaux (matin, midi, soir, mercredi et extrascolaire).
Des activités sportives dynamiques aux ateliers manuels créatifs, en passant par les découvertes culturelles, l'offre
est riche. L'encadrement des activités sportives se fait notamment grâce à un partenariat précieux avec les
associations baumoises et leurs animateurs sportifs spécialisés (Doubs Central Handball – AS Baume les Dames).
L'énergie et l'expertise sont au rendez-vous !

Ouverture sur la nature et la communauté !

La proximité immédiate des espaces extérieurs est un réel atout. Les enfants peuvent profiter ainsi des cours
extérieures sécurisées à disposition et explorer leur environnement proche. Ces espaces sont opportuns et propices
à l’organisation et au développement d’animations d’extérieur, préalable à l’ouverture sur notre territoire. Ce
nouveau lieu d’accueil est également devenu l'épicentre d’événements festifs annuels : le très convivial "Tous Famille"
en septembre, la traditionnelle kermesse en juin, les soirées jeux et les goûters parents-enfants. Plus qu'un accueil
de loisirs, c'est un véritable lieu de vie, de rassemblement et d'échange pour toutes les familles du secteur.

La réussite de cet équipement est le fruit d’un engagement collectif qui repose sur le professionnalisme des
équipes de l’accueil de loisirs (animation, restauration, entretien des locaux, direction), des éducateurs et des
associations partenaires, sur la collaboration avec les équipes enseignantes et sur la confiance des parents.
L'aventure ne fait que commencer !

L'autonomie au menu !
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La reprise en régie directe du secteur jeunes de Roulans par la CCDB fin 2024 s’est vue finalisée en 2025 par le
recrutement d’un nouvel animateur jeunesse. La gestion des deux secteurs jeunes a nécessité une restructuration
du service jeunesse avec la création d’un poste de direction et le déploiement des ressources sur l’ensemble du
territoire dans une volonté d’harmonisation de l’offre jeunesse.

SERVICE JEUNESSE 

2025, Une année de transition 

A CE JOUR, LES ACTIONS PORTÉES PAR LE SERVICE JEUNESSE SONT LES SUIVANTES :

Gestion du conseil communautaire des jeunes,
Animations à destination des collégiens 2 jours par semaine sur chaque site (Roulans et Baume les Dames) :

            Au sein du collège durant la pause méridienne,
            Au sein des espaces du secteur jeunes le soir après le collège.

Animations en direction des lycéens en partenariat avec le Lycée professionnel Jouffroy d’Abbans,
Animations de soirée un vendredi par mois à Baume les Dames, Roulans ou sur une autre commune du
territoire,
Organisation d’un programme d’animations pendant les vacances scolaires,
Diffusion de l’Info Jeunes.

La dynamique de l’équipe d’animation contribue amplement à la mise en œuvre de la politique jeunesse sur le
territoire afin de répondre toujours mieux aux besoins des jeunes et de leur famille. A ce titre, la CCDB remercie
l’ensemble des acteurs locaux pour leur contribution, leur confiance et la qualité des partenariats proposés.



Quelles activités ou événements tu as
préféré faire avec le secteur Jeunes ?

Robin et Andrea

On a beaucoup aimé la sortie
paintball toute la journée

La soirée déguisée à Halloween de
l’année dernière !

Gabriel : 12 ans

Le séjour neige, on a fait plein d'activités :
luge, patinoire, loto, randonnée, veillées jeux

de société, et la visite d'une confiserie.

Théa

Est-ce que tu as des idées d'activités ou
événements que tu aimerais faire au

secteur jeunes ?

Elma et Gabriel

On aimerait faire une sortie dans un
parc d’attraction.

Lena

J'aimerais pouvoir aller en
Thaïlande.

Théa

Une soirée mousse, avec de la
musique

Est-ce que tu as déjà eu l’occasion
d’aider à organiser une activité ou un

projet ?

Lena
J'ai fait des crêpes à Octobre rose, j'ai
aussi aidé pour le projet escape game à

la médiathèque.

Théa

J'ai présenté le projet concert
intergénérationnel et le séjour neige à la
CAF. J'ai aussi aidé à l'organisation du

concert intergénérationnel…

Est-ce que tu as découvert ou
acquis des connaissances grâce au

secteur jeunes ?
Lena

J'ai appris plein de choses, surtout
pendant les activités : la calligraphie, la

pyrogravure, le patinage…

Qu'est-ce qui t'a donné envie de
venir au secteur Jeunes ?

J'ai connu le secteur jeunes grâce à ma
grande sœur qui y allait aussi. Maintenant,

ça fait 5 ans que je viens. J'aime bien y
venir, il y a plein d'activités différentes.

Théa : 15 ans

C'est ma maman qui a découvert le secteur
jeunes. J'ai fait la soirée découverte des

CM2, c'était une soirée burger. J'ai adoré
et depuis je vais souvent au secteur jeunes.

Lena : 12 ans

C'est ma première année au secteur jeunes.
J'ai découvert grâce à mes parents. Ça me

plairait de revenir l'année prochaine !

Andrea : 11 ans
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8 rue de Provence,
25110 Baume les Dames

Contacter le Secteur Jeunes

jeunesse@doubsbaumois.org

07 85 32 76 44

PAROLE AUX JEUNES



l’Espace scolaire et périscolaire des Monts et Vallées a officiellement été inauguré le
samedi 22 novembre 2025, l’établissement a accueilli pour l’occasion plus de 160
personnes ! Familles, agents, élus et partenaires étaient au rendez-vous.

Cette matinée ensoleillée a débuté par les interventions des représentants
de la Préfecture du Doubs Nathalie Valleix, de la Région Bourgogne-Franche-
Comté Jérôme Durain, du Département du Doubs Patricia Lime-Vieille, de la
Communauté de communes Doubs Baumois et de la Ville de Baume les
Dames. Tous ont souligné l’importance de ce nouvel établissement dans
l’offre éducative de la CCDB. À la fin de ces discours, les élèves de maternelle
et d’élémentaire présents à la cérémonie ont interprété le chant « Liberté,
égalité, fraternité », accompagnés de leurs enseignantes.
 
La suite de l'inauguration s’est déroulée dans la cour de l’école, où le ruban a
été coupé par les élus, avec la participation des enfants. La matinée s’est
conclue par la plantation symbolique d’un arbre, marquant la fin des travaux
et le passage des enfants dans leur école.

22

MONTS ET VALLÉES

Inauguration de l’espace scolaire et périscolaire

PROJET DU PLATEAU

La France connaît une baisse importante des effectifs scolaires dans le primaire, qui décline localement. Pour le
département du Doubs, l’Education nationale prévoit une diminution des effectifs à hauteur de 1000 élèves par
an pour les 3 prochaines années ; à l’échelle de la CCDB cela représente une moyenne de 50 élèves par an. Il est
donc indispensable de retravailler la carte scolaire, afin d’anticiper au mieux les conséquences de cette baisse
démographique.

Après l’ouverture de l’Espace scolaire et périscolaire
Monts et Vallées, la CCDB a poursuivi sa politique en
la matière sur le secteur géographique du « plateau »,
qui regroupe les communes d’Adam les Passavant,
Aïssey, Passavant, Saint Juan, Champlive, Dammartin
les Templiers, Glamondans, Osse et Côtebrune.

Après plusieurs étapes d’études, d’information et de
concertation, le Conseil communautaire du 10
décembre 2025 a validé le scénario visant à créer un
nouveau groupe scolaire et périscolaire à Aïssey.

Le projet comprend également un accueil périscolaire
situé à Osse. Ces nouveaux équipements seront
destinés à accueillir un effectif scolaire total de 140
enfants environ. Ils remplaceront les écoles et les
accueils périscolaires existants, en offrant des
conditions d’accueil de qualité et aux normes actuelles.
Sachant que les enfants de Côtebrune (y compris les
fratries) pourront terminer leur scolarité en cours à
l’école de Gonsans.

Un concours de maîtrise d’œuvre devrait être lancé
après les élections.



Pour répondre à l'évolution des besoins des enfants, à l'amélioration des conditions d'accueil et à
l’augmentation régulière des effectifs périscolaires, la CCDB a démarré un projet ambitieux : la construction
d’un nouvel accueil de loisirs.

Ce futur équipement, prévu pour accueillir jusqu’à 90
enfants à la restauration scolaire et 50 sur le temps
périscolaire, a été conçu sur un seul niveau pour
faciliter l’accessibilité. Il intégrera différents espaces
(salle de restauration, d’activité et de sieste) qui
bénéficieront de traitements acoustiques. Le projet
inclut aussi des espaces partagés avec l’école : un préau,
un abri-vélos et un espace d’attente pour les parents.
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NOUVEL ACCUEIL DE LOISIRS

Le pROJET à Pouligney-Lusans

Le projet s’inscrit aussi dans une démarche de transition
écologique. Le bâtiment à énergie positive (label BEPOS
Effinergie 2017) sera équipé d’un chauffage avec une
pompe à chaleur, de protections contre la surchauffe
estivale et d’une installation photovoltaïque de 36 kVA en
toiture pour l’autoconsommation. Une gestion durable de
l’eau est également prévue, avec infiltration des eaux
pluviales et réutilisation pour les toilettes.

Les travaux, financés par l’État, la CAF du Doubs, la Région Bourgogne-Franche-Comté, le Département du Doubs et
le SYDED, débuteront au 2ème trimestre 2026 pour une mise en service prévue en juillet 2027.

Un engagement concret pour nos familles et pour notre environnement !

Nos financeurs

Cet équipement renforcera la qualité de vie des familles de Pouligney-Lusans, le Puy et Châtillon-Guyotte dont les
enfants sont scolarisés sur ce site.

© Michel KRUZIC Architecture



EAU ET ASSAINISSEMENT

bassin de stockage-restitution (bsr)

Les importants travaux d’assainissement sur la commune de
Baume les Dames, débutés en 2023, sont en voie de finition. Le
bassin de stockage-restitution de 1 800 m3, place Jouffroy
d’Abbans, a été mis en service au début de l’été dernier. Lors
d’épisodes pluvieux, il permet de stocker temporairement les
eaux usées et pluviales venant des réseaux unitaires du centre-
ville, et évite ainsi leur déversement dans le Doubs. Ces eaux
sont ensuite relâchées progressivement vers la station
d’épuration où elles seront traitées.
Ces aménagements participent à l’amélioration de la qualité de
l’eau du Doubs et à l’atteinte du bon état écologique des rivières,
au sens de la directive européenne.

Eau potable

Au premier janvier 2026, avec la dissolution du SIVOM de la
Vallée et du syndicat des eaux de Luxiol, la CCDB verra le
territoire sur lequel elle gère l’eau potable s’agrandir en
intégrant les communes de Moncey, Thurey, Valleroy,
Autechaux, Fontenotte, Luxiol, Rillans, Vergranne et Verne.

Sur ces communes, les exploitants déjà en place continueront
cependant d’assurer l’exploitation des réseaux d’eau potable
(Véolia pour Moncey, Thurey et Valleroy et SAUR sur les 6
autres communes).

Pôle Economique, social et solidaire (ess)

L’ancien LIDL place Chamars à Baume les Dames fait
peau neuve. Racheté par la CCDB, il accueille
aujourd’hui trois entités au sein d’un pôle
Économique, Social et Solidaire. 

La Ressourcerie, délocalisée à Laissey depuis deux
ans, y emménage aux côtés de la Croix rouge et de sa
Vestiboutique. Le SYTEVOM installe quant à lui une
unité de compactage des films plastiques souples et
du polystyrène dont une partie sera issue des
déchetteries locales mais également de celles du
syndicat de traitement des déchets du Haut-Doubs
(PREVAL).
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CAP SUR LA FORMATION

Analyser les situations de travail pour prévenir les risques

Soucieuse du bien-être et de la sécurité de ses agents, la Communauté de
communes Doubs Baumois met en œuvre une politique active de prévention des
risques professionnels. En 2025, plusieurs actions concrètes ont été menées pour
renforcer la sécurité au travail et développer les compétences de chacun.

La CCDB agit pour la santé de ses agents et l’amélioration continue du service public

Face à l’intérêt suscité, cette démarche sera étendue à d’autres secteurs du territoire sous un format adapté, afin
de permettre à l’ensemble des agents d’accéder à une formation de sensibilisation à la sécurité et de partager une
culture commune de prévention.

En partenariat avec la conseillère
prévention du Centre de Gestion du
Doubs, une formation a été organisée à
l’Espace Scolaire et Périscolaire Monts
et Vallées à destination des agents
réalisant des missions d’entretien de
locaux. Pour cette première formation le
choix s’est porté sur ce site pour
plusieurs raisons : sa taille avec plus de
307 enfants accueillis de la petite
section au CM2, environ 350 enfants
accueillis en restauration scolaire
quotidiennement et de 60 à 110 enfants
sur le temps périscolaire (matin et soir).
C’est une cinquantaine d’agents qui
travaillent chaque jour sur ce site :
agents d’animation, agents d’entretien,
accompagnateurs scolaires, ATSEMs…

L’objectif de cette formation : mieux comprendre les gestes du
quotidien et identifier les risques liés à certaines activités (nettoyage
des sols, utilisation de l’autolaveuse, entretien du mobilier, utilisation
de produits d’entretien…).

À travers des ateliers d’analyse de situations réelles de travail, les
participants ont appris à repérer les contraintes physiques, à échanger
sur leurs pratiques et à proposer ensemble des améliorations
concrètes pour préserver leur santé et renforcer la sécurité au sein des
équipes.

Des formations aux gestes de premiers secours

Parce que la sécurité passe aussi par la capacité à réagir face à une
urgence, la CCDB a également organisé deux sessions de formation
PSC1 (Prévention et Secours Civiques de niveau 1) au cours de l’année
2025. Ces formations ont permis à plusieurs agents d’acquérir les
réflexes essentiels pour intervenir en cas d’accident : alerter les
secours, pratiquer les gestes qui sauvent et sécuriser une situation
dans l’attente des professionnels.

Une démarche continue

Ces actions s’inscrivent dans la démarche globale de prévention engagée par la Communauté de communes.
L’objectif est clair : offrir des conditions de travail sûres, préserver la santé de chacun et valoriser les métiers des
agents au service de notre territoire.

DES AGENTS  DE LA CCDB
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Nous appelons les habitants de Voillans les
Cossards ! Dans la langue française "cossard"
signifie habituellement "paresseux", mais à Voillans
il est une évolution du mot "cosse" qui signifie
"enveloppe de certaines légumineuses" mais aussi
"citrouille". Selon François Champroy, qui a fait des
recherches à ce sujet, c'est l'origine ancestrale du
nom des habitants de Voillans qui étaient pauvres
et qui mangeaient des citrouilles. On devrait donc
écrire "Rue des Cossars ou Cossas" et non pas
"cossards".

Précisons cependant que lors des "guerres des
boutons" locales les "Cossards" se chamaillaient
avec les "Cayens" d'Autechaux !

Anecdotes villages

Voillans 

Photo Luc Vallet

LE SAVIEZ VOUS ?

En effet, tout comme ses voisins, le village d’Autechaux
nomme ses habitants les “Cayens”. C’est en rapport avec la
querelle de ces deux villages que le nom de “Cayens” prend
vie. Les habitants de Voillans les appelaient donc “pieds
plats” en vieux patois.

Ce surnom est resté au fil du temps et fait désormais partie
du charme du village.

Autechaux

NOUVEAU SITE INTERNET !
Souhaitant simplifier les démarches administratives et faciliter l’accès à l’information, la CCDB a entrepris de
moderniser entièrement son site internet.

Plus dynamique et plus accessible
pour tous retrouvez le site en ligne

pour la fin du premier trimestre
2026 via ce lien :

doubsbaumois.org 

Ce nouveau site offrira un accès
plus clair aux actualités, aux
coordonnées de l’ensemble des
mairies ainsi qu'à toutes les
démarches en ligne de la CCDB.



1 CARÉ

1312 écoliers

16 écoles

1 piscine

intercommunale

35 stations
d’épuration

3 sites 
de compostage
collectif

À l’année, par habitant : Tri : 68 kg
Verre : 46 kg
Ordures ménagères : 89 kg 

Territoire de 348,90 km2 

9 accueils de loisirs
1 secteur jeunes
1 info jeunes
1 Relais Petite Eenfance
3 crèches

58 Communes

16135 habitants

5 sites de panneaux
photovoltaïques

Puissance totale 342 Kwc

Surface totale des bâtiments de la CCDB :

26088 m2
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LES CHIFFRES CLÉS
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Comment nous contacter ?

doubsbaumois.org Doubs Baumois

4 rue des Terreaux, 25110 Baume les Dames

03 81 84 75 90

contact@doubsbaumois.org

SIÈGE DE LA CCDB :

7 rue sur le chaillé, 25110 Baume les Dames

03 81 84 75 99

stechnique@doubsbaumois.org

PÔLE TECHNIQUE DE LA CCDB :
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